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Beraterprofil Armin Ziesemer 

«Letztlich geht es in der  
Entwicklung der eigenen  
Persönlichkeit wie einer  
humanen Gesellschaft willen 
darum, zu einer leistungs- 
fähigen und beseelten Wirt-
schaftskultur beizutragen.» 

Schmid, B. (2016) 

Wertebezogen. Authentisch. Lebensnah. 

Als Organisationsentwickler und Berater arbeite ich mit Menschen und Organi-
sationen. Je nach konkreter Aufgabenstellung erarbeite ich individuelle Ansätze  
zur Lösungsfindung. Schwerpunkte der Tätigkeit liegen in der digitalen Trans-
formation und dem betrieblichen Gesundheitsmanagement.  

Kontextbezogene, passende Resultate im Sinnfeld «New Work» zu erarbeiten, 
treibt mich. Ich gehe davon aus, dass die Lösungen im jeweiligen System be-
reits vorhanden sind (Ressourcenorientierung). Entwicklung sehe ich als ko- 
kreativen Suchprozess, der sich in vertrauensvollen Beziehungen auf Augen-
höhe am besten entfaltet.  

Ich baue auf drei Säulen 

• Ökonomie (Betriebsökonom FH) 

• Psychologie (Weiterbildungsvertrag in Transaktionsanalyse im Feld Organi-
sation) 

• Mythologie (Zertifizierter Erzähler) 

 
Meine Beratungsschwerpunkte 

 • Normative Organisationsentwicklung (Orientierung, Kultur und Wirklichkeits-
gestaltung) 

• Team- und Einzelcoaching (konstruktive Beziehungsgestaltung) 

• Strategieentwicklung und Prozessbegleitung 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement: Früherkennung und -intervention 

• Moderationen, Schulungen und Storytelling 

Kundennutzen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Brücken schlagen zwischen Digitalisierung und dem Menschen in der Or-
ganisation 

• Ergründen der spezifischen Fragestellung 

• Steigerung des «in Beziehung Seins» in Passung zu den organisationalen 
und menschlichen Anforderungen und den dahinterstehenden Bedürfnissen 

• Sichtbarmachen vorhandener Ressourcen und Fähigkeiten 

• Entwicklung der Imaginationsfähigkeit und einer damit verbundenen Steige-
rung der Innovationsfähigkeit  

• Steigerung der Arbeitsplatzzufriedenheit bei gleichzeitiger Bewusstheit über 
Treiber und Konsequenzen von psychosozialen Belastungen (Absenzkosten) 

Wofür ich stehe 

• Wertebezogener Dialogpartner für Mensch und Organisation  

• Ko-kreativer Entwicklungspartner 

• Nationale und internationale Erfahrung in der Unternehmenssteuerung 

• Breiter Bildungshintergrund aus Wissenschaft und Erfahrungswissen 

• Lehrtätigkeit zu normativ-strategischem Management und Betriebswirt-
schaftslehre 

• Ein Gegenüber, das Integration unterschiedlicher Perspektiven sucht 

• Konzern-, KMU- und Startup erfahren  

• Die Haltung, dass Kultur Kultur schafft 

• Zeitgemässe unternehmerische Verantwortung 
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Mitglied bei 

 

Über mich – Berufliche Stationen 

• Gründer und Geschäftsführer: www.synop-sys.ch 

• Realisierung Kultur- und Bildungsinitiative: www.maerchenimleben.com 

• Fachspezialisierung Systeme und Prozesse im betrieblichem Gesundheits-
management (Stadt Zürich) 

• Verwaltungsrat in Familien-KMU Rimuss- und Weinkellerei Rahm AG 
(ehem.) 

• Rechnungswesen und Controlling in Industrie und Gesundheitswesen 

• Soziologische Markenentwicklung (Consulting) 

• Selbständige Tätigkeit im Gesundheitswesen als Physiotherapeut 

• Lehrtätigkeit auf Stufe HF 

Über mich – Ausbildung 

• Aktuell: Mitglied SGTA/EATA/ITAA unter Vertrag in Weiterbildung in Trans-
aktionsanalyse im Feld Organisation 

• Transaktionsanalytischer Berater mit Praxiskompetenz 

• Bachelor of Science ZFH in Business Administration mit Minor in Corporate 
Development and Entrepreneurship (ZHaW) 

• SVEB 1 (BASPO) 

• Zertifizierung Märchenerzähler 

• Physiotherapeut HF 

Über mich – Mandate und Nebenämter 

• Verein Benevol, Schaffhausen 

• Verein «wir-sind-stark.ch» 

• Dozent Normatives und strategisches Management, IFA Zürich 
• Querdenkerpool, Schaffhausen 

• Dozent Storytelling, Kalaidos Zürich (in Vorbereitung) 

Referenzkunden 

• Auf Anfrage 

• Einzelcoachings unterliegen der Schweigepflicht. 
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